Arizona programismertetd sziilok szamara

Sportold tanuldink tanuldsra fordithat6 szabadideje kevesebb a korosztalyos atlagnal. Szellemi fizikai adottsagaik
ugyanakkor az atlagosnal erésebb tempdju és mélységii tandrai munkara teszik képessé 6ket. Ugyanakkor az is
kétségtelen tény, hogy nem rendelkeznek mindannyian az ehhez sziikséges motivaciokkal, vagy egy-egy nehezebb
¢lethelyzetben ( ami lehet akar egy elvesztett fontos mérkézés is ) képtelenek a fegyelmezett 6rai munkara.

Magyar 6ran a tanar felteszi a kérdést: Melyik verssel foglalkoztunk az elmilt 6ran? Pisti jelentkezik,
majd kiesik a padbol. A tanar titokban oriil, Pisti végre tanult, felszolitja. Mire Pisti: WC-re kell mennem
(6t perccel becsongetés utan). Ez az apro megjegyzés kizokkenti a tanuldkat €s a tanart is az 6ra normalis
menetébdl. Nem maradnak el a megjegyzések, a nevetések, Pisti kimegy, mire elcsitul a hangulat, jon
vissza, ami ujabb kizokkentéssel jar. Egy-egy ilyen kis jelenet néhany percet elvesz az 6rabol,
megzavarja az 6rai munkat.

A tanuldk kisebb-nagyobb fegyelmezetlen megnyilvanulasainak kezelésére vezeti be egyre tobb iskola az Arizona
programot. A program lényege az egymas iranti tisztelet, az egyéni feleldsségérzet kialakitasa. Ez azzal jar, hogy a
tanuloknak vallalniuk kell a feleldsséget és a kovetkezményeket dontéseikeért.

A program eredete:

Edward E. Ford vezette be 1994-ben egy phoenixi iskolaban, Arizonaban (innen az elnevezés). Sikere miatt széles
korben elterjedt. Németorszagban dr. Stefan Balke (német pszicholdgus) alkalmazta elészor. Magyarorszagon elGszor
Schwetzingen-i ( Hilda-Schule Németorszag ) partneriskolajuktol adaptalva, a papai Wedres Sandor Altalanos Iskola
alkalmazta. Azota egyre szaporodik a programot alkalmazé iskoldk szdma. ( Kozeliinkben pl. Cegléden (Varkonyi
Altalanos Iskola), Karcagon ( Kadas Gydrgy Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Egységes Gyogypedagogiai
Médszertani Intézmény, Diakotthon és Gyermekotthon), Tordkszentmikloson ( Hunyadi Métyas Altalanos és Magyar-
Angol Két Tanitasi Nyelvii Iskola)

A harom alapszabaly:

1. Minden tanulénak joga van a zavartalan tanulashoz.
2. Minden tanarnak joga van a zavartalan tanitashoz.
3. Masok jogait tiszteletben tartom.

A program megvalésuldsa a gyakorlatban

A rendetlenked6 tanulét felszolitja a tanar arra, hogy hasonlitsa 6ssze viselkedését a harom alapszaballyal, és
fogalmazza meg, melyik szabaly ellen vétett. ( Ha a tanulé nem tudja megnevezni a szabalyt, a tanar teszi meg
helyette.)

Megkérdezi a tanar, hogy be akarja-e tartani ezeket a szabalyokat, vagy inkabb kimegy a tréningszobaba. A tanulon
mulik, hogy valtoztat-e a viselkedésén, vagy a tanterem elhagyasa mellett dont. Amennyiben ez utobbit valasztja, a
tanar kitolt egy informacids lapot, és a didk elhagyja az osztalytermet.

Ha a tanuld - dontése ellenére - nem valtoztat a viselkedésén, az esetben a tanar kikiildheti 6t a tréningszobaba.
A lényeg a sajat egyéni dontésen van! Ha marad, és ujra zavarja az orat, mar nincs lehet6sége a valasztasra, ki kell
mennie a tréningszobaba, hiszen tudatosan dontott a szabalyok ellen.

Természetesen nincs szabaly arra, hogy mi mindsiil az 6ra zavarasanak, azt mindig a tanar donti el. Az egyes
tantargyak jellege, a tanar pedagogiai felfogasa, az egyes osztalyok, csoportok karaktere kiilonb6zo.
A tanar nem fogadhatja el, hogy a tanul6 gy dontson, hogy a teremben marad, és zavarja az o6rat. A fent emlitett
kérdések megvalaszolasa tudatos gondolkodast kivan a diaktoi arra vonatkozoan, hogy a viselkedése megengedett-e az
osztalyszabalyok keretein beliil.

Ha a diak ugy dont, hogy elhagyja az osztalytermet, a tréningszobaba kell mennie. A tanar egy informacids lapon
kulcsszavakkal jelzi a rendetlenkedés modjat és az osztalyterem elhagyasanak idépontjat. (4. sz. melléklet)

Fontos még megemliteni, hogy amennyiben a tanul6 elhagyja az osztalytermet, a tananyagot pétolnia kell. A tdvozéasa
nem mentesiti a kovetkezd orai esetleges felelés vagy dolgozatiras aldl. Ha dolgozatiras kdzben hagyja el az
osztalytermet, a dolgozatot addig értékeljiik, ameddig megirta.

A tanulonak harom perce van megérkezni a tréningszobaba, illetve visszatérni az osztalyterembe, ennek tullépése
esetén az ora igazolatlan 6ranak mindsiil.



Tandcsadé megbeszélések

A tanacsad6 megbeszélések soraban az elsé - a diak és az altala, a terv lapjan emlitett személy kozott torténik. A
beszélgetések soran megprobaljuk az okokat felderiteni. Ebben a bizalomnak nagy szerepe van, fontos, hogy a tanul¢ el
merje mondani problémait, gondjait. Ezeken a megbeszéléseken sok olyan dologra fény deriilhet, ami a tanuld
viselkedését megmagyarazza, és segithet a megoldasban.

Amennyiben a sziildvel nem tudjuk felvenni a kapcsolatot, a problémakat mindenképpen jelezziik a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalatnak.

A beszélgetésekr6l minden esetben jegyzokonyv késziil, amelyeket a beszélgetés résztvevoi aldirasukkal hitelesitenek.
Evente két alkalommal szerveziink pszichologus vezetésével a sziilok szamara beszélgetéseket. Ezeken a pszichologus
a sziilok altal feltett kérdésekre valaszol.

Az Arizona csoport tagjai havonta egyszer iiléseznek, kiilonleges eseteknél alkalomszeriien is.

Tanacsad6 megbeszélések

A tanacsad6 megbeszélések soraban az elsé - a diak és az altala, a terv lapjan emlitett személy kozott torténik. A
beszélgetések soran megprobaljuk az okokat felderiteni. Ebben a bizalomnak nagy szerepe van, fontos, hogy a tanul el
merje mondani problémait, gondjait. Ezeken a megbeszéléseken sok olyan dologra fény deriilhet, ami a tanulo
viselkedését megmagyarazza, és segithet a megoldasban.

Ha egy tanulo 3 alkalommal volt a tréningszobaban, segitd beszélgetésre kap id6pontot. Ezen a beszélgetésen részt
vesz a didk osztalyféndke , a tanuld altal valasztott pedagdgus vagy az 6t tobbszor kikiildé pedagdgus, a sziild, akivel
az osztalyfonok eldzetesen iddpontot egyeztet €s a tanulo.

Ha egy tanul6 4 alkalommal keriilt a tréningszobaba, a segité szandékl beszélgetésen részt vesz a sziild , akit az
iskola hivatalos levélben értesit az elézményekrol, osztalyfonok, ifjisagvédelmi felelds, az a tanar, aki tobb alkalommal
kikiildte és a tanulo.

6 alkalom utan az intézmény vezetdje, a tanuld osztalyféndke, sziil6je, akit az iskola hivatalos levélben értesit az
elézményekrol, a tanulo altal kivalasztott pedagdgus és az 6t tobb alkalommal kikiild6 tanar és a tanulo vesz részt a
beszélgetésen.

10 alkalom utan az iskola a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat felé jelezi a problémat, és kozos beszélgetésre is
sor keriil.

12 alkalom utan a Rendérség Ifjisagvédelmi Osztalya is kap tajékoztatast a gyermekkel kapcsolatos problémakrol.

A beszélgetésekrdl minden esetben jegyzokonyv késziil, amelyeket a beszélgetés résztvevoi alairasukkal hitelesitenek.
Minden tanévben két alkalommal szerveziink pszichologus vezetésével a sziilok szamara beszélgetéseket. Ezeken a
pszicholdgus a sziilok altal feltett kérdésekre valaszol.

Minden héten kdzos megbeszélésen vesznek részt az eléz6 héten a tréningszobéaba tavozott gyerekek. Ennek
tapasztalatait a kovetkez6 tanarcsoport iilésen beszéljiik meg.

A csoport tagjai havonta egyszer iiléseznek, kiilonleges eseteknél alkalomszer(ien is.

A gyerekek gyakori kérdései (valaszok zarojelben):

* Ha valaki megszegi valamelyik alapszabalyt, kap-e biintetést? (Nem, ez nem jelent osztalyfonoki vagy szaktanari
beirast, ennél sokkal fontosabb, hogy a kint 1év6 tanulé nem tudja zavarni tarsait a tanulasban.)

* Egy oran tobbszor is kimehet ugyanaz a gyerek? (Igen.)

* Mi van akkor, ha a tréningszobaban is hiilyéskedik? (Ezt bizd ra az ott tartozkodo felnéttre. Szerintem megtalalja a
modjat, hogy elbeszélgessen értelmesen a gyerekkel.)

* Addig lesziink ott, amig nem tanulunk meg viselkedni? (A tanulas ennél hosszabb folyamat, abban szeretnénk
segiteni, hogy gondolkod;j el az o6rai viselkedéseden. )

* Nem vesz-e ez el sok iddt az 6rabol? (Nem tobbet, mintha egy rendetlen gyerek a teremben marad, és folyamatosan
zavarja az Orat.)

* Kapunk igazolatlant? (Nem, te az 6ranak azt a részét is az iskolaban toltotted tanari feliigyelet alatt, csak nem az adott
tananyaggal. Igazolatlan 6rat csak akkor kapsz, ha harom percen beliil nem 1épsz be a tréningszobéaba, vagy nem térsz
vissza az osztalyterembe.)

* Ha egyszer kiildenek ki, azt megtudja-e a sziil6? (Az iskolatol nem, a tobbi a Te &szinteségeden mulik.)

* A gyerek javasolhatja-e, hogy kiildjenek ki valakit? (Nem, ez a tanar feladata és a rendbontd dontése.)



* Testnevelés orarol kikiildhetnek-e? (Barmilyen 6ran kimehetsz, ha tigy dontesz, vagy a tandrod ugy itéli meg, hogy
nem tartod be a megallapodast.)

* Mi van, ha nem a tréningszobaba megy? (Ha nem tér vissza 6ra végéig a tanuld, és nem adja le a visszakiildé lapot a
szaktanarnak, akkor igazolatlanul volt tdvol az drarol, és ez mar mas fegyelmi vétség, aminek megvannak a
kovetkezményei.)

* A tréningszobaban mi van? (Ez a szoba mas, mint a tanterem. Asztalok, székek - nyugodt 1€gkor, ahol
végiggondolhatod, mit miért csinaltal.)

Sziilok gyakori kérdései:

* Mi torténik, ha dolgozatiras kozben megy ki a gyerek a tréningszobaba? (Az addig elvégzett munkajat értékeli a
tanar.)

* Mi van, ha nem foglalkozik a programmal a didk? (Nehéz lesz kikertilnie, hiszen az iskola részévé valik a program, és
szabalyai minden tanuléra vonatkoznak. )

* Mikor lesznek a tréningszobaban valo tartdzkodas utani beszélgetések? (Ezekre kozos egyeztetést kdvetden keriil sor.
Azok a beszélgetések, amelyek sziilok, illetve tobb felnétt bevonasaval zajlanak, mindenképpen a délutani 6rakban.)

* "Logasra" fogjak hasznalni a gyerekek ezt a programot? (Biztos lesz, aki ezt is megprobalja, de a program egymasra
¢épiilo szintjei, az elbeszélgetések eldbb-utdbb vilagossa teszik, hogy nem ez acél.)

* Mi lesz a kovetkezménye a kikiildésnek? (A tavozé gyerek nem vesz részt az oran, az ott elhangzoé ismereteket
onalloan kell bepotolnia. Nem jelent mentességet a szamonkérés alol az, hogy a gyerek ugy dontétt, nem kivan benn
maradni az éran.)

* Ha rendszeresen egy pedagdgusnal megy ki ugyanaz a gyerek, akkor mi lesz? (A csoport havonta dsszesiti az
alkalmakat, nézi a gyakorisagot, a tavozasok mutatdit. Ha ezt tapasztaljuk, akkor a kollégaval és a gyerekkel kdzosen
leiiliink beszélgetni a problémaroél.)

* Hogy tudjuk kikeriilni, hogy ne "bulib6l" menjen ki a gyerek? (A gyerekeknek az a "buli", ha sajat kozegiikben,
osztalytarsaik eldtt tudjak produkalni magukat. Amikor elhagyjak az osztalyt, a kozonségiiket vesztik el, €s ez mar nem
"buli™.)

A program kedvezé hatasai az alkalmazé iskolakban:

A tanorai konfliktusok megolddsa nem a tanérara harul.

- A tanoran el6fordul6 konfliktushelyzetek mérséklédnek, minimalisra csokkennek.

- Zavartalanabb a tanérak menete, 1égkore és az 6rak utan a tanari szoba légkore is.

- A tanoérara betervezett ,,iranyvonal” nem vész el.

- A zavar¢ diak lehetGséget kap a tandra alatt problémajanak megoldasara az osztalyon kiviil az Gin. tréningszobaban,
ahol egy pedagdgus mindig a segitségnytjtasra készen varakozik.

- Az a tény, hogy a zavar6 didk még a sajat tlir6képességiink végének elérése elott elhagyhatja az osztalytermet,
lehetové teszi szamunkra, hogy tiszteletteljesen és nyugodtan beszélhessiink veliik. Ezaltal ugy tekintiink ezekre a
gyerekekre, mint akiknek a fejlédéséhez kiilonleges segitségre van sziikségiik.

- Megerdsitjiik a tanulni kész diakokat abban a tekintetben, hogy az 6 jogaikat nem aldozzuk fel a zavar6 didkok
kedvéért.

- Nem érzik a kollégak tehetetleneknek magukat a renitensekkel szemben.

- A zavar¢ diak tavozasa utan nyugodtabb a 1égkor az osztalyban.

- Tobbet beszélgetiink az arra raszoruld gyerekekkel, erésodik a veliik valo kapcsolat.

- A kezelhet6 gyerekek még fegyelmezettebbek lettek.

- Pozitiv visszajelzések a gyerekektol.

- Fény deriilt a sziilok felelésségének nyilvanvald voltara.

- Kénytelenek voltak azok a sziilok is felvenni az iskolaval a kapcsolatot, akik korabban ezt sosem tették meg.

- Er6s0dott a tarsintézményekkel az iskola kapcsolata.

- Pozitiv sziildi visszajelzések a programmal kapcsolatban.

- Az iskola megitélésének javulasa.



